Informacja dotyczgca zasad naboru i realizacji projektow systemowych Osrodkow
Pomocy Spotecznej i Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie na rok 2012
w ramach Priorytetu VIl PO KL

Szanowni Beneficjenci,

Instytucja Posredniczgca PO KL wojewddztwa dolnoslagskiego pragnie poinformowac o zasadach
przystgpienia do realizacji projektéw systemowych w ramach Poddziatania 7.1.1 oraz 7.1.2 PO KL
w 2012 roku.

Procedura przygotowania i oceny oraz realizacja projektéw systemowych w 2012 roku odbywac
sie bedzie w oparciu o zapisy Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania projektéow systemowych
Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Kapitat Ludzki 2007-2013 z dnia 1 stycznia 2011 r., zwanych
dalej Zasadami, stanowigcych czes¢ Systemu Realizacji PO KL.

Jednoczes$nie Instytucja Posredniczaca, w_przypadku zmiany Zasad... lub_innych dokumentéw
programowych przez Instytucje Zarzgdzajgca zastrzega mozliwos¢ dokonania zmian z tego tytutu
W niniejszej Informaciji.

1. Podziat srodkow
1.1 Podziat srodkow pomiedzy JST

Instytucja Posredniczgca, we wspotpracy z Dolnoslagskim Osrodkiem Polityki Spotecznej oraz
Dolnoslagskim Wojewddzkim Urzedem Pracy, dokonata podziatu srodkéw na projekty systemowe
pomiedzy gminy w ramach Poddziatania 7.1.1, ktéry stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszej Informacji,

oraz pomiedzy powiaty w ramach Poddziatania 7.1.2, ktéry stanowi Zatacznik nr 2.

Podziat zostat dokonany na podstawie zapotrzebowania zgtaszanego przez beneficjentéw
systemowych (gminy i powiaty) Dolnoslgskiemu Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy. Beneficjenci,
ktorzy nie zgtosili zapotrzebowania w terminie wyznaczonym przez DWUP nie mogg przystgpi¢ do
realizacji projektu w 2012 r."

1.2 Sposob podziatu srodkow

W ramach Poddziatania 7.1.1 w 2012 roku | W ramach Poddziatania 7.1.2 w 2012 roku $rodki

Srodki zostaly podzielone w nastepujgcy | zostaty podzielone w nastepujgcy sposob:

sposodb: 1. Alokacja przewidziana w Planie dziatania dla

1. Alokacja przewidziana w Planie dziatania dla Priorytetu VIl na rok 2012 dla Poddziatania
Priorytetu VIl na rok 2012 dla Poddziatania 7.1.2 wynosi 20000000,00 PLN. Ogodtem
7.1.1 wynosi 31300000,00 PLN. Ogétem 26 Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie
141 osrodkéw pomocy spotecznej zgtosito oraz 3 Osrodki Pomocy Spotecznej realizujace
zapotrzebowanie na srodki w tgcznej kwocie dziatania zaréwno gminy, jak i powiatu, zgtosito
26127 441,68 PLN. Kwota ta zostata zapotrzebowanie na S$rodki w wysokosci
pomniejszona o 2 000,00 PLN z uwagi na 20998 198,85 PLN. Kwota ta zostata
btednie okreslong (zawyzong) przez 1 OPS pomniejszona o 20 300,00 PLN z uwagi na

1P moze na prosbe beneficjenta systemowego wyrazi¢ zgode na udziat w projekcie pod warunkiem dostepnosci Srodkdw.




wartos¢ srodkdw przeznaczonych na etat
w ramach projektu. Ostatecznie
zaakceptowano zapotrzebowanie na srodki
w wysokosci 26 125 441,68 PLN.

2. IP zdecydowata nie wydziela¢ osobnej puli
srodkdw przeznaczonej na premie za
partnerstwa. Osrodki zamierzajgce
realizowaé projekt w partnerstwie powinny
byty zadeklarowac¢ ten fakt w momencie
zgtoszenia zapotrzebowania i wodwczas
uwzgledni¢ dodatkowe koszty zwigzane
z realizacjg projektu w partnerstwie.

3. IP wraz z Dolnoslgskim Wojewddzkim
Urzedem Pracy oraz Dolnoslaskim
Osrodkiem Polityki Spotecznej
przeanalizowata zapotrzebowanie na etaty
w ramach projektu systemowego, biorgc
pod uwage rdéwniez zapotrzebowanie
zgtoszone przez poszczegdlne Osrodki.
W sumie na upowszechnienie pracy
socjalnej w 2012 roku IP przyznata 89,5
etatow.

UWAGA: z uwagi na niewykorzystang pule
srodkdbw w Poddziataniu 7.1.1 PO KL
przewidziang do kontraktacji w Planie dziatania
2012, aplikujgcy OPS ma  mozliwosc
dofinansowania dodatkowego etatu w ramach
projektu, zgodnie z zasada, ze projektodawca
ma prawo zaaplikowaé¢ o maksymalnie 1 etat
wiecej niz zgtosit to w zapotrzebowaniu na
srodki finansowe, przekazanym Dolnoslgskiemu
Wojewéddzkiemu  Urzedowi  Pracy, przy
zachowaniu zasady, ze w ramach projektu
projektodawca moze sfinansowac¢ maksymalnie
3 etaty. Dodatkowe srodki zostang przyznane
pod warunkiem istnienia uzasadnionej potrzeby
sfinansowania dodatkowego etatu, a takze
dostepnosci Srodkbw w momencie sktadania
whniosku o dofinansowanie projektu.

Szczegdtowy podziat Srodkéw pomiedzy osrodki
pomocy spotecznej wraz ze s$rodkami na
upowszechnienie pracy socjalnej znajduje sie w
Zataczniku nr 1 do niniejszej Informacji.

btednie okreslong (zawyzong) przez 3 PCPR
warto$¢ S$rodkdw przeznaczonych na etat
w ramach projektu. Ostatecznie
zaakceptowano zapotrzebowanie na S$rodki
w  wysokosci 20977 898,85 PLN. Wartos¢
zapotrzebowania na  Srodki  przewyisza
wysokos¢ srodkéw dostepnych w Poddziataniu
7.1.2, ale ze wzgledu na dostepne
niewykorzystane $rodki w Poddziataniu 7.1.1,
IP podjeta decyzje o zwiekszeniu alokacji do
kwoty odpowiadajgcej zgtoszonemu
zapotrzebowaniu.

. IP zdecydowata nie wydziela¢ osobnej puli

Srodkdw  przeznaczonej na premie za
partnerstwa. PCPR — y zamierzajgce realizowad
projekt w  partnerstwie powinny byty
zadeklarowac ten fakt w momencie zgtoszenia
zapotrzebowania i woéwczas uwzglednic
dodatkowe koszty zwigzane z realizacjg
projektu w partnerstwie.

. IP wraz z Dolnoslgskim Wojewddzkim Urzedem

Pracy oraz Dolnoslgskim Osrodkiem Polityki
Spotecznej przeanalizowata zapotrzebowanie
na etaty w ramach projektu systemowego,
biorgc pod uwage rdéwniez zapotrzebowanie
zgtoszone przez jednostki. Srodki powinny
zosta¢ wykorzystane przede wszystkim na
utworzenie  etatu doradcy ds. o0sdb
niepetnosprawnych w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, majac na uwadze zapisy
Zasad...  dotyczace  spetniania  wymogu
organizacyjnego, a wiec zatrudnienia co
najmniej jednego pracownika na stanowisku
doradcy ds. 0sbb niepetnosprawnych
w powiatowym centrum pomocy rodzinie.

UWAGA: z uwagi na niewykorzystang pule
srodkébw w Poddziataniu 7.1.1 PO KL
przewidziang do kontraktacji w Planie dziatania
2012, aplikujagcy PCPR  ma  mozliwosc
dofinansowania dodatkowego etatu w ramach
projektu, zgodnie z zasada, ze projektodawca
zaaplikuje o maksymalnie 1 etat wiecej niz
zgtosit to w zapotrzebowaniu na srodki
finansowe, przekazanym Dolnoslgskiemu
Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy. W ramach
projektu projektodawca moze sfinansowac
maksymalnie 3 etaty. Dodatkowe $rodki
zostang przyznane pod warunkiem istnienia
uzasadnionej potrzeby sfinansowania
dodatkowego etatu, a takze dostepnosci




srodkdw w momencie sktadania wniosku
o dofinansowanie projektu.

Szczegétowy  podziat  Srodkdéw  pomiedzy
powiatowe centra pomocy rodzinie wraz ze
srodkami na upowszechnienie pracy socjalnej
znajduje sie w Zataczniku nr 2 do niniejszej
Informacji.

2. Warunki udziatu beneficjenta w projekcie systemowym

2.1 Wymogi wobec beneficjenta wynikajgce z Zasad...

Do projektu systemowego w 2012 roku mogg przystapic te jednostki samorzadu terytorialnego, ktére

spetniajg nastepujace wymogi:

1. merytorycznezz

a)

b)

d)

posiadanie przez gmine lub powiat dokumentu programowego - powiatowej lub gminnej
strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych - w zaleznosci od beneficjenta realizujgcego
projekt;

nieposiadanie przez beneficjenta (gmina, powiat) strategii oznacza, ze nie moze on otrzymac
dofinansowania na realizacje projektu. Nie jest mozliwa realizacja projektu bez spetniania
warunku posiadania gminnej Ilub powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw
spotecznych w 2012 roku. IP dopuszcza dofinansowanie projektu systemowego w 2012 roku
przez beneficjenta, ktéry nie spetnia wymogu merytorycznego, jezeli beneficjent udowodni,
ze kontynuuje prace nad jej przygotowaniem oraz zobowigze sie do przyjecia wskazanego
dokumentu do dnia 30 czerwca 2012 r. Odpowiedni zapis beneficjent powinien zamiescié
w pkt. 3.1.1 wniosku o dofinansowanie projektu;

w przypadku niezrealizowania wymogu posiadania strategii, Instytucja Wdrazajgca (IP2) za
zgodg IP PO KL moze zawiesi¢ umowe do czasu stworzenia przez gmine lub powiat
dokumentu programowego — powiatowej lub gminnej strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych;

w przypadku, gdy gmina lub powiat stworzy dokument programowy - powiatowg lub gminng
strategie rozwigzywania probleméw spotecznych - ma mozliwo$é ponownego uczestnictwa
w projekcie od kolejnego roku kalendarzowego — lub w terminie wczesniejszym — za zgodgq IP
i pod warunkiem dostepnosci srodkéw na realizacje projektu systemowego.

2. organizacyjne3:

a)

Osrodki pomocy spotecznej obowigzane sg zatrudnia¢ wymagang przepisami o pomocy
spotecznej liczbe pracownikéw socjalnych, tj. co najmniej 1 pracownika socjalnego na 2000
mieszkancow, nie mniej jednak niz 3 pracownikéw socjalnych w osrodku pomocy spotecznej.
OPS nie spetniajgce tego wymogu sg zobowigzane do przedstawiania Instytucji Wdrazajacej
(IP2) informacji o przyczynach niespetnienia wymogu organizacyjnego, mozliwosciach jego
spetnienia i sposobie osiggniecia wymaganego zatrudnienia. Powyzsze informacje osrodki
pomocy spotecznej przedstawiajg we wniosku o dofinansowanie, w pkt. 3.6. Na podstawie

2 Spetnienie lub niespetnienie wymogu merytorycznego nalezy zaznaczy¢ w pkt. 3.1.1 wniosku o dofinansowanie.
3 Spetnienie lub niespetnienie wymogu organizacyjnego nalezy zaznaczy¢ w pkt. 3.6 wniosku o dofinansowanie.




przedstawionych informacji, IP w uzgodnieniu z DOPS oraz Instytucjg Wdrazajgcg (IP2),
podejmuje decyzje o kontynuacji udziatu OPS w projekcie systemowym w kolejnych latach
(lub przystgpieniu OPS do projektu systemowego) indywidualnie wobec kazdego
z beneficjentéw systemowych;

b) Powiatowe centra pomocy rodzinie obowigzane sg zatrudnia¢ co najmniej jednego
pracownika na stanowisku: doradca ds. oséb niepetnosprawnych (moze to byé pracownik
socjalny ds. oséb niepetnosprawnych lub inny pracownik, ktérego gtdwnym zadaniem jest
pomoc $Swiadczona osobom niepetnosprawnym; wymagany jest odpowiedni zapis w zakresie
obowigzkéw stuzbowych lub opisie stanowiska pracy). PCPR niespetniajgce tego wymogu s3
zobowigzane do przedstawiania Instytucji Wdrazajgcej (IP2) informacji o przyczynach
niespetnienia wymogu organizacyjnego, mozliwosciach jego spetnienia i sposobie osiggniecia
wymaganego zatrudnienia. Powyzsze informacje powiatowe centra pomocy rodzinie
przedstawiajg we wniosku o dofinansowanie, w pkt. 3.6. Na podstawie przedstawionych
informacji oraz uwzgledniajgc sytuacje ekonomiczng danej jednostki samorzadu
terytorialnego, IP w uzgodnieniu z DOPS oraz Instytucjg Wdrazajaca (IP2), podejmuje decyzje
o kontynuacji udziatu PCPR w projekcie systemowym w kolejnych latach (lub przystgpieniu
PCPR do projektu systemowego) indywidualnie wobec kazdego z beneficjentéow
systemowych;

c) Dla beneficjentéw niespetniajgcych wymogdéw organizacyjnych w 2012 i ewentualnie
w kolejnych latach, dofinansowanie projektu jest mozliwe pod warunkiem przekazania do
Instytucji Wdrazajgcej (IP2) informacji, o ktdrych mowa w pkt. a) lub b) i uzyskania zgody IP
na kontynuacje projektu systemowego lub jego rozpoczecie;

d) W przypadku niedostarczenia informacji, o ktérych mowa w pkt. a) i pkt. b) lub nieuzyskania
zgody IP na kontynuacje lub rozpoczecie realizacji projektu systemowego gmina lub powiat
traci mozliwo$¢ uczestnictwa w projekcie, co oznacza zawieszenie (lub odstgpienie od
podpisania) umowy o dofinansowanie projektu i nie przyznawanie srodkow finansowych
danej jednostce samorzadu terytorialnego na kolejny rok. Wydatki poniesione w okresie
trwania projektu sg kwalifikowalne po ich rozliczeniu;

e) W przypadku, gdy gmina lub powiat dostarczy informacje, o ktérych mowa w pkt. a) i pkt.
b) i uzyska zgode IP na kontynuacje projektu systemowego, ma mozliwo$¢ ponownego
uczestnictwa w projekcie od kolejnego roku kalendarzowego lub w terminie wczesniejszym
za zgoda IP i pod warunkiem dostepnosci sSrodkdéw na realizacje projektu systemowego;

f) Gmina lub powiat moze odstgpi¢ od realizacji projektu systemowego w danym roku
budzetowym w drodze jego zawieszenia, przy czym powyzisze zawieszenie nie oznacza
koniecznosci rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu. Niemniej jednak w przypadku
zawieszenia realizacji projektu, beneficjent zobowigzany jest dopetni¢ zobowigzan
wynikajgcych z zawartej umowy o dofinansowanie projektu, w szczegdlnosci w zakresie:
rozliczenia dotychczas poniesionych wydatkéw, poddania sie kontroli oraz archiwizacji
dokumentacji projektowe;j.

3. finansowe™:

a) Warunkiem udziatu beneficjenta w projekcie jest spetnienie wymogdéw finansowych, co

oznacza posiadanie wktadu wtasnego w wysokosci 10,5% wartosci wydatkéw kwalifikowalnych

4 Wymodg finansowy zostanie zweryfikowany na podstawie pkt. IV oraz Szczegétowego budzetu projektu wniosku
o dofinansowanie.



projektu. Zrédto wktadu wtasnego: budzet jednostki samorzadu terytorialnego szczebla lokalnego
— zgodnie z zapisami zawartymi w Zasadach.

W projektach Poddziatania 7.1.1 mozliwe jest pokrycie czesci wymaganego wktadu wiasnego
srodkami Funduszu Pracy przeznaczonymi na czesciowe finansowanie prac spofecznie
uzytecznych — zgodnie z zapisami zawartymi w Zasadach.

W projektach Poddziatania 7.1.2 mozliwe jest pokrycie czesci wymaganego wktadu wtasnego
srodkami Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych przeznaczonymi na
finansowanie rehabilitacji spotecznej — zgodnie z zapisami zawartymi w Zasadach.

2.2 Wymogi wobec beneficjenta wynikajgce z Planu dziatania dla Priorytetu Vil na rok 2012

2.2.1 Poddziatanie 7.1.1

Beneficjenci sktadajgcy wniosek o dofinansowanie w ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL zobowigzani sg
do spetnienia nastepujacych kryteriéw dostepu:

Kryterium dostepu nr 1: Grupa docelowa zaplanowana do objecia wsparciem w ramach projektu

systemowego podlega konsultacjom z Powiatowym Urzedem Pracy w obszarze powiatu, na ktérym
realizowany jest projekt, w zakresie wytgcznie tych uczestnikdéw, ktdrzy sg zarejestrowani w PUP.

Uzasadnienie: Kryterium wynika z koniecznosci nawigzywania wspdtpracy instytucji rynku pracy
i pomocy spotecznej zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektow
systemowych Osrodkéw Pomocy Spofecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013. Podjecie wspodtpracy pozwoli skuteczniej rozwigzywac problemy wskazanych grup docelowych
oraz wyznaczy¢ granice pomiedzy wsparciem realizowanym w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL przez
Powiatowe Urzedy Pracy, a Osrodkami Pomocy Spotecznej realizujgcymi inicjatywy w ramach
Poddziatania 7.1.1 PO KL. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu, w ktédrym beneficjent przedstawi deklaracje oraz sposéb
przeprowadzenia konsultacji grupy docelowej projektu.

Beneficjent we wniosku przedstawi deklaracje oraz wybrany przez siebie sposéb przeprowadzenia
konsultacji grupy docelowej projektu. Spetnienie zatozen kryterium Dolnoslgski Wojewddzki Urzad
Pracy weryfikuje w oparciu o pkt 3.2.1 oraz o zapis w pkt. 3.2 wniosku o dofinansowanie projektu
systemowego: , Oswiadczam, iz grupa docelowa zaplanowana do objecia wsparciem w ramach
projektu systemowego podlegata/podlegaé¢ bedzie konsultacjom z Powiatowym Urzedem Pracy
W nastepujgcy sposob: ... (tu nalezy opisac sposob prowadzenia przedmiotowych konsultacji)”.

Jednoczesnie nalezy podkresli¢, iz zgodnie z Zasadami... (pkt. 4.3.1) niezbedne jest zawarcie

pisemnego porozumienia z powiatowym urzedem pracy, okreslajgcego zasady wspotpracy w zakresie

realizacji zadan na rzecz aktywnej integracji. Nie ma koniecznosci zawierania z PUP partnerstwa

rozumianego jako wspdlna realizacja projektu przez beneficjenta i podmioty z sektora lub spoza
sektora finanséw publicznych okreslone badz na podstawie ustaw: z dnia z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. poz. 142, poz. 1591, z pézn. zm.), z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzqdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592., z péZn. zm.), ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590, z pdin. zm.), badz na
podstawie ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz na



podstawie zawartych uméw i porozumien w mysl dokumentu Zakres realizacji projektow
partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzqdzajgcqg Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
1 stycznia 2011 r.

Forma konsultacji powinna mie¢ charakter umozliwiajgcy weryfikacje spetfnienia niniejszego
kryterium podczas kontroli projektu, tj. konsultacje winny mie¢ charakter pisemny (np. pismo, e-mail,
porozumienie, raport, notatka ze spotkania z podpisami obu stron itp.).

Kryterium dostepu nr 2: Projekt zapewnia mozliwosé realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej:

skierowanie i sfinansowanie zajqgc¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy
predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana koniecznos¢ zastosowania tego
instrumentu.

Uzasadnienie: Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwos¢ skorzystania ze sporadycznie
wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji edukacyjnej. Diagnoza potrzeb moze zostac
przeprowadzona zarowno przez beneficjenta, rekrutujgcego uczestnika do projektu, jak i samego
uczestnika, ktéry odczuwa koniecznos$¢ uzupetnienia wyksztatcenia, upatrujgc w tym szanse swojej
aktywizacji zawodowej. Beneficjent majgc informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego
instrumentu, zobowigzany jest zapewnic¢ srodki na jego realizacje. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Spetnienie zatozen kryterium Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy weryfikuje w oparciu o zapis
w pkt. 3.3 wniosku o dofinansowanie projektu systemowego (w zadaniu aktywna integracja), tj.
poprzez oswiadczenie: ,Oswiadczam gotowos¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej
skierowanie i sfinansowanie zajqc¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy
predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana koniecznosc¢ jego zastosowania.”

Kryterium dostepu nr 3: Projekt zapewnia wsparcie o charakterze kompleksowym

i zindywidualizowanym w odniesieniu do potrzeb konkretnego uczestnika projektu i jego rodziny.

Uzasadnienie: Badanie ,Metaewaluacja projektéw systemowych realizowanych w Dziataniu 7.1
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” rekomenduje dostosowywanie dziatann projektowych do
indywidualnych potrzeb uczestnika, gdyz tylko takie wsparcie pozwala osiggnac¢ realny efekt
integracyjny. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Spetnienie zatozen kryterium Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy weryfikuje w oparciu o zapis
w pkt. 3.3 wniosku o dofinansowanie projektu systemowego (w zadaniu aktywna integracja), tj.
poprzez oswiadczenie: ,Proponowane wsparcie odpowiada na indywidualne potrzeby wszystkich
uczestnikow projektu”.

Kryterium dostepu nr 4: Co najmniej 10% uczestnikow projektu, tj. oséb rozpoczynajacych udziat

w projekcie oraz oséb powracajagcych do projektu w 2012 roku, bedg stanowity osoby
niepetnosprawne (definiowane jako osoby, ktdrych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub
okresowo utrudnia, ogranicza badZ uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w szczegdlnosci



zdolnosci do wykonywania pracy zawodowej) oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane
do specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.
Uzasadnienie: Ukierunkowanie wsparcia do powyzszej grupy docelowej wynika z faktu, iz grupa ta
zostata zidentyfikowana w wojewddztwie dolnoslgskim jako szczegdlnie defaworyzowana na rynku
pracy. Wedtug danych Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w 2011 roku liczba oséb
niepetnosprawnych wsrdéd bezrobotnych wyniosta ok. 7%. Wobec tego kierowanie projektéw do
przedstawicieli powyzszej grupy pozwoli skierowaé wsparcie tam gdzie jest ono najbardziej pozgdane
z punktu widzenia potrzeb regionalnych. Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb
wymienionej grupy docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:
— dostosowanie zakresu form wsparcia do specyfiki grupy docelowej,
— zaangazowanie do projektu kadry posiadajgcej doswiadczenie w pracy ze wskazang grupa
docelowa.
Ponadto w przypadku oséb niepetnosprawnych dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb
moze polega¢ na zapewnieniu pomieszczen wykorzystywanych w projekcie dostosowanych do
potrzeb oséb niepetnosprawnych lub na przeznaczeniu srodkéw w ramach cross-financingu na zakup
$rodkéw trwatych i/lub adaptacje infrastruktury utatwiajgcej osobom niepetnosprawnym dostep do
udziatu w projekcie. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie zatozen kryterium Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy weryfikuje w oparciu o pkt. 3.2.1
oraz zapis w pkt. 3.2 oraz 3.3 wniosku o dofinansowanie projektu systemowego.

W pkt. 3.2.1 wniosku o dofinansowanie projektu systemowego w kategorii oséb niepetnosprawnych
wykazywane sg jedynie osoby niepetnosprawne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
osoby z trwatg lub okresowa niezdolnoscia do wypetniania rdél spotecznych z powodu statego lub
dtugotrwatego naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegélnosci powodujgcg niezdolnos$¢ do pracy.
Natomiast w pkt. 3.2 wniosku o dofinansowanie projektu systemowego wykazywane sg rowniez
osoby niepetnosprawne definiowane — na podstawie oswiadczenia uczestnika projektu — jako osoby,
ktorych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w szczegélnosci zdolnosci do wykonywania pracy
zawodowej.

2.2.2 Poddziatanie 7.1.2

Beneficjenci sktadajgcy wniosek o dofinansowanie w ramach Poddziatania 7.1.2 PO KL zobowigzani sg
do spetnienia nastepujacych kryteriow dostepu:

Kryterium dostepu nr 1: Projekt skierowany jest do oséb niepetnosprawnych (definiowanych jako

osoby, ktdrych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w szczegélnosci zdolnosci do wykonywania pracy
zawodowej) w proporcji co najmniej takiej samej jak proporcja osdb niepetnosprawnych bedacych
klientami danego PCPR w stosunku do ogdlnej liczby wszystkich klientéw danego PCPR (wg stanu na
dzien przygotowania wniosku o dofinansowanie) oraz wsparcie w ramach projektu zostato
dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.

Uzasadnienie: Ukierunkowanie wsparcia do powyzszej grupy docelowej wynika z faktu, iz grupa ta
zostata zidentyfikowana w wojewddztwie dolnoslgskim jako szczegélnie defaworyzowana na rynku
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pracy. Wedtug danych Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w 2011 roku liczba oséb
niepetnosprawnych wsrdd bezrobotnych wyniosta ok. 7%. Wobec tego kierowanie projektéw do
przedstawicieli powyzszej grupy pozwoli skierowaé wsparcie tam gdzie jest ono najbardziej pozgdane
z punktu widzenia potrzeb regionalnych.

Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb wymienionej grupy docelowe] nalezy
rozumie¢ miedzy innymi:

- dostosowanie zakresu form wsparcia do specyfiki grupy docelowej,

- zaangazowanie do projektu kadry posiadajgcej doswiadczenie w pracy ze wskazang grupg
docelowsa.

Ponadto w przypadku oséb niepetnosprawnych dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb
moze polega¢ na zapewnieniu pomieszczen wykorzystywanych w projekcie dostosowanych do
potrzeb oséb niepetnosprawnych lub na przeznaczeniu srodkdéw w ramach cross-financingu na zakup
Srodkéw trwatych i/lub adaptacje infrastruktury utatwiajgcej osobom niepetnosprawnym dostep do
udziatu w projekcie. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie zatozen kryterium Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy weryfikuje w oparciu o pkt. 3.2.1
oraz zapisy w pkt. 3.2 wniosku o dofinansowanie projektu systemowego. Dolnoslgski Wojewddzki
Urzad Pracy poréwna proporcje niepetnosprawnych uczestnikdw projektu wykazanych w pkt. 3.2
whiosku z proporcjg niepetnosprawnych klientéw danego PCPR, na podstawie nastepujacego zapisu,
ktory nalezy zawrze¢ w pkt. 3.2 wniosku: ,Liczba 0s6b niepetnosprawnych bedqcych klientami PCPR
wynosi....(podaé wartos¢ liczbowg), liczba wszystkich klientéow PCPR wynosi....(podaé wartos¢
liczbowgq). Proporcja oséb niepetnosprawnych bedgcych klientami PCPR w stosunku do ogdlnej liczby
wszystkich klientow PCPR wynosi......(podac wartos¢ procentowg).”.

W pkt. 3.2.1 wniosku o dofinansowanie projektu systemowego w kategorii oséb niepetnosprawnych
wykazywane sg jedynie osoby niepetnosprawne, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
osoby z trwatg lub okresowa niezdolnoscia do wypetniania rél spotecznych z powodu statego lub
dtugotrwatego naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegdlnosci powodujgcg niezdolno$¢ do pracy.
Natomiast w pkt. 3.2 wniosku o dofinansowanie projektu systemowego wykazywane sg réwniez
osoby niepetnosprawne definiowane — na podstawie oswiadczenia uczestnika projektu — jako osoby,
ktorych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w szczegdlnosci zdolnosci do wykonywania pracy
zawodowej.

Kryterium dostepu nr__2: Projekt zapewnia wsparcie o charakterze kompleksowym

i zindywidualizowanym w odniesieniu do potrzeb konkretnego uczestnika projektu i jego rodziny.

Uzasadnienie: Badanie ,Metaewaluacja projektow systemowych realizowanych w Dziataniu 7.1
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” rekomenduje dostosowywanie dziatah projektowych do
indywidualnych potrzeb uczestnika, gdyz tylko takie wsparcie pozwala osiggngc¢ realny efekt
integracyjny. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Spetnienie zatozen kryterium Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy weryfikuje w oparciu o zapis
w pkt. 3.3 wniosku o dofinansowanie projektu systemowego (w zadaniu aktywna integracja), tj.
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poprzez oswiadczenie: ,Proponowane wsparcie odpowiada na indywidualne potrzeby wszystkich
uczestnikow projektu”.

Kryterium dostepu nr 3: Projekt zapewnia mozliwos¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej:

skierowanie i sfinansowanie zajqc¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy
predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana koniecznos¢ zastosowania tego
instrumentu.

Uzasadnienie: Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwos¢ skorzystania ze sporadycznie
wykorzystywanego dzis instrumentu aktywizacji edukacyjnej. Diagnoza potrzeb moze zostac
przeprowadzona zaréwno przez beneficjenta, rekrutujgcego uczestnika do projektu, jak i samego
uczestnika, ktéry odczuwa koniecznos$¢ uzupetnienia wyksztatcenia, upatrujgc w tym szanse swojej
aktywizacji zawodowej. Beneficjent majgc informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego
instrumentu, zobowigzany jest zapewnic¢ srodki na jego realizacje. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Spetnienie zatozen kryterium Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy weryfikuje w oparciu o zapis
w pkt. 3.3 wniosku o dofinansowanie projektu systemowego (w zadaniu aktywna integracja), tj.
poprzez oswiadczenie: , OSwiadczam gotowosé¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej
skierowanie i sfinansowanie zajqc¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy
predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana koniecznos¢ jego zastosowania.”

2.3 Przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu systemowego

Na podstawie podziatu srodkéw zawartego w Zatgcznikach nr 1 i 2 beneficjenci przygotowuja
wniosek o dofinansowanie projektu systemowego, wypetniajac go zgodnie z Zasadami,
w szczegoélnosci uwzgledniajac zapisy Zasad dotyczace stosowania w projekcie instrumentéw
aktywnej integracji. Beneficjent zobowigzany jest wykaza¢ we wniosku o dofinansowanie spetnienie
wymogow, o ktdrych mowa w pkt. 2.1 oraz 2.2 niniejszej Informacji.

2.4 Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu systemowego

Whniosek sktadany® jest do Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia) -
Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy, ul. Armii Krajowej 54, 50- 541 Wroctaw, w okresie od
dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia 29 lutego 2012 roku. Wniosek nalezy ztozy¢ w formie papierowej
(2 egzemplarze papierowe, tj. oryginat oraz kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem albo
2 oryginaty) oraz na nosniku elektronicznym (ptyta CD/DVD) w postaci pliku XML lub w formacie
ZIP_POKL (spakowany plik XML). Po wyznaczonym terminie srodki niewykorzystane przez podmioty,
ktdére nie ztozyly wniosku oraz przez te, ktére ztozyty wnioski na kwote nizszg niz zadeklarowana,
decyzjg Instytucji Posredniczacej mogg by¢ realokowane na beneficjentow systemowych, ktorzy

> Beneficjenci dziatajgcy w miastach na prawach powiatu i realizujgcy dziatania zaréwno gminy jak i powiatu, sktadajg jeden
whniosek o dofinansowanie projektu w ramach Poddziatania 7.1.2.



ztozyli wniosek. Decyzje w tej sprawie IP podejmie po analizie wszystkich ztozonych wnioskéw
o dofinansowanie.’

®Z zastrzezeniem przypisu 1.
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